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Отчет о проведении мониторинга коррупционных рисков в МДОУ «Междуреченский детский сад» 

 

Должность Коррупционный риск согласно карты 

коррупционных рисков 

Анализ Заключение 

Заведующий 

МДОУ 

Использование своих служебных 

полномочий при решении личных вопросов, 

связанных с удовлетворением материальных 

потребностей должностного лица или его 

родственников, либо иной личной 

заинтересованности. 

Произведен анализ управленческой 

деятельности заведующего. Выявлено, что вся 

информация, которая касается его деятельности, 

находится в открытом доступе на официальном 

сайте организации 

https://mezhdyrechensksad.nubex.ru/sveden/common/ 

и сайте bus.gov.ru 

Закупки товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд в учреждении 

осуществляются в соответствии с Федеральным 

Законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в РФ» 

Коррупционные риски не выявлены 

Заведующий 

МДОУ 

Нарушение установленного порядка 

рассмотрения обращений физических и 

юридических лиц. Требование от физических и 

юридических лиц информации, 

предоставление которой не предусмотрено 

действующим законодательством. 

Произведен анализ процедуры рассмотрения 

обращений заведующим МДОУ. Выявлено, что в 

период марта - октябрь 2020 года в МДОУ 

«Междуреченский детски сад»» поступило 12 

обращения, все от физических лиц. Анализ 

процедуры рассмотрения обращений показал, что 

во всех случаях процедура и сроки рассмотрения 

обращений не нарушены. Ситуации требования от 

заявителей информации, предоставление которой 

не предусмотрено действующим 

законодательством, не поступало. 

Коррупционные риски не выявлены 

Заведующий 

МДОУ 

Предоставление не предусмотренных 

законом преимуществ при приеме на работу 

Произведен анализ процедуры рассмотрения 

заявлений заведующим МДОУ. 

Коррупционные риски не выявлены 

Заведующий 

МДОУ 

Необъективная оценка деятельности 

педагогических работников, повышение или 

занижение результативности труда 

Произведен анализ процедуры рассмотрения 

документации по проведению аттестации 

педагогических работников на СЗД заведующим 

МДОУ. 

Коррупционные риски не выявлены 

https://mezhdyrechensksad.nubex.ru/sveden/common/


Заведующий 

МДОУ 

Нарушение требований законодательства при 

приеме в учреждение 

 

Произведен анализ Правил приема 

воспитанников в МДОУ с изменениями и 

дополнениями, Порядок перевода и отчисления 

воспитанников  

Коррупционные риски не выявлены 

Заведующий 

МДОУ 

Доступ к персональным данным 

воспитанников, работников. 

Произведен анализ хранения персональных 

данных воспитанников и работников. Выявлено, 

что  ограничен доступ третьих лиц к базе 

персональных данных на бумажных носителях в 

недоступных местах в соответствии с 

Положением о персональных данных. 

Коррупционные риски не выявлены 

Заведующий 

хозяйством 

Несвоевременная постановка на 

регистрационный учет имущества. 

Умышленно досрочное списание 

материальных средств и расходных  

материалов с регистрационного учета. 

Отсутствие регулярного контроля  наличия  

сохранности имущества. 

Произведен анализ журналов по постановке  

на учет имущества, по списанию материальных 

средств и расходных материалов. 

Коррупционные риски не выявлены 

Педагоги Незаконный сбор денег с родителей 

воспитанников  на нужды ОУ 

Произведен анализ по сбору денег с 

родителей (законных представителей) 

Коррупционные риски не выявлены 

Педагоги Получение подарков, небезвыгодные 

предложения педагогу от родителей 

воспитанников, небескорыстное 

использование возможностей родителей 

воспитанников 

Произведен анализ приказа «О запрете 

дарить и получать подарки», мер по 

урегулированию конфликта интересов, 

соблюдение педагогической этики, уведомление 

руководителя о факте обращения в целях 

склонения к совершению коррупционных 

правонарушений. 

Коррупционные риски не выявлены 

 

 

Председатель рабочей группы                                     Е.Е.Долотова 

 

Секретарь рабочей группы                                         Т.Е.Леонова 


